Commission Consultative Sous-régionale (CCSR) de Liege
Plan d’action 2008 validé a la CCSR du 24 janvier

Axe visé Intitulé de I'action
Axe 1 Organiser des tables de rencontres thématiques entre opérateurs de
formation
Filiéres et en collaboration avec le SRP
passerelles . L .
1.1 Articulation entre alphabeétisation, francais langue
étrangére, remise a niveau et opérateurs professionalisants
(1ler semestre 2008)
1.2 Les métiers "verts”
Axe 2 2.1 Analyser l'offre de formation en terme de cohérence
avec le marché de I'emploi
Adéquation
Offre/demande de | 2.2 Veiller a I'accessibilité des plus de 45 ans aux formations
formation et a I'emploi
besoins des en collaboration avec FOREM Conseil
entreprises/

compétences des
bénéficiaires

2.3 Mettre en ceuvre un plan local visant a assurer une
meilleure visibilité des emplois peu qualifiés
en collaboration avec FOREM Conseil

Axe 3

Ecoute et
participation
des stagiaires

3.1 Assurer la visibilité et le suivi des recommandations de
la Commission de concertation stagiaires — opérateurs de
formation

3.2 Développer la thématique ”Accueil et communication
avec le stagiaire”

-créer des synergies entre les différents groupes de travail sur ce
theme

-cibler des priorités et mettre en ceuvre les moyens les plus adaptés
pour y répondre




3.3 Assurer le suivi de la signature de la Charte du stagiaire
et du demandeur d’emploi en formation

-mettre a jour et diffuser les documents de promotion du dispositif
d’écoute et de participation

-organiser et animer des séances d'informations sur le terrain en
priorité chez les nouveaux signataires

Axe 4

Communication
- échanges

4.1 Organiser une rencontre entre les opérateurs de
formation des sous-régions de Liége, Huy-Waremme et
Verviers avec le Ministre de la Formation, de la Jeunesse et
de I'Enseignement de promotion sociale

4.2 Disséminer les résultats du projet EQUAL EQUIP
”Qualité de l'insertion par la Participation”

4.3 Disséminer les résultats du projet du ” Dispositif
territorial pour le droit a I'alphabétisation et la prise en
compte des personnes illettrées”

Axe 5

Problématiques
et spécificités
connexes
rencontrées

5.1 Poursuivre le travail sur le statut du stagiaire :
Etat des lieux des différentes modalités de stage selon les
types d’opérateurs




